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Vorwort

Mit diesen MonatsNEWS der EFG GmbH wollen wir alle am ESF im Land Berlin Interessierten, die
durch uns bereits geforderten ESF-Projekttrager, die Fachstellen und Partner Uber relevante
Neuigkeiten informieren.

Wir machen an dieser Stelle darauf aufmerksam, dass auch die ESF-Verwaltungsbehoérde
vierteljdhrlich einen Newsletter verdffentlicht — dieser ist ebenfalls auf unserer Webseite unter Service
/ Publikationen / elektronischer Newsletter verlinkt.

NEWS im Monat April

1.) Neue Aufrufe zur Einreichung von Projektvorschlagen

Fi 5: Forderung innovativer Griindungen

Das Instrument leistet einen Beitrag zur Grindung von Unternehmen durch Personen, die ein
innovatives Produkt mittels der angebotenen Qualifizierung zur Marktreife entwickelt haben und
nachhaltig am Markt bestehen sollen. Grinder/innen mit einem technologiebasierten
Grindungskonzept sollen im Rahmen von Grindungswerkstatten oder analogen Projektformaten
unterstiitzt werden, sofern der bereits im Ansatz entwickelte Prototyp beziehungsweise das
prototypenahnliche Verfahren noch einer konstruktiven Weiterentwicklung bedarf, um den
Markteintritt zu realisieren. Antragsberechtigt sind staatliche Hochschulen, staatlich anerkannte
Hochschulen mit ausgewiesenem Forschungsbereich, Grinderzentren und Unternehmen mit
ausgewiesenem FuE-Bereich.

Wir freuen uns auf lhre Teilnahme und Ihre Projektvorschlage!

Fi 23c: Jugend — Freiwillig — Kultur(JFK)

Mit dem Programm ,Jugend-Freiwillig-Kultur® werden Projekte gefdérdert, die der Berufsorientierung
und Berufsvorbereitung fir Jugendliche und Heranwachsende (ohne bestehende Schulpflicht) in
oder mit Einrichtungen des Kulturbereiches (einschlieRlich Volkshochschulen) dienen. Ziel des
Programms ist die Klarung der beruflichen Zukunft der Teilnehmerinnen und Teilnehmer und die
Vorbereitung auf den realen Berufseintritt im Bereich der kiinstlerischen und kreativen Berufe.

Gegenstand der Forderung sind Berufsorientierung in Bildungskursen und —seminaren, Beratung fur
die Zielgruppenpersonen, die einen kunstlerischen Beruf anstreben sowie Unterstlitzung bei der
Entwicklung der Berufswahlkompetenz und der Vermittlung in Ausbildung.

Wir freuen uns auf lhre Teilnahme und Ihre Projektvorschlage!

2.) Abrechnungsstand geforderter ESF-Projekte

Das Land Berlin plant den ersten Zahlungsantrag der Forderperiode 2014 - 2020. Dieser muss
natirlich alle Projektabrechnungen bisher geférderter ESF-Projekte enthalten - bitte kontrollieren Sie
Ihren Abrechnungsstand und sorgen Sie gemeinsam mit uns dafiir, dass keine weiteren
Zeitverzdgerungen in der Abrechnung eintreten!

Bitte denken Sie daran, gemaf unserer Information vom 02. und 09. Februar 2017 im Falle der
Abrechnung von Honorarkréften die ausgefiillte Checkliste am Ausgabebeleg zu hinterlegen.
Vielen Dank.

3.) Erfassung von Teilnehmeraustritten und Verbleibsdaten

In bestimmten Berichten (Jahresberichterstattung) an die EU-Kommission und in Leistungsanalysen
werden die im TRS erfassten Verbleibsdaten der Teilnehmerinnen und Teilnehmer herangezogen.
Sobald Sie TLN-Austritte im TRS erfassen, denken Sie bitte unbedingt daran, dass der individuelle
Verbleib (Erwerbsstatus) bereits 4 Wochen nach Projektaustritt (und dann noch mal nach 6
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Monaten) erhoben und erfasst wird, damit Ihre Projekte bei Auswertungen nicht unnétig Licken
diesbezlglich aufweisen.

4.) Zu den Zeitnachweisen des Personals in den Projekten

Der sachgerechte Nachweis der Zeiten und Aufwénde wird bei der Prifung durch mehrere
Prifinstanzen ein wichtiger Aspekt sein. Zur Vermeidung von nachtraglichen Korrekturen aufgrund
von Pruffeststellungen mdchten wir Ihnen folgende unterstitzende Hinweise geben:

a) Bitte stellen Sie die Stundenangaben auf den Zeitnachweisen so dar, dass auch korrekte
Additionen fur die Aufzeichnungen gewahrleistet werden. Das kénnen Sie am Besten unter Nutzung
der xIs-Version des Formulars erreichen.

Die Formulierung in der Spalte "Anwesenheit (Zeit) Stunden (60 min)" bedeutet eine Dezimalangabe
(mit Komma). Bei einer nachzuweisenden Zeitstunde ist 1 einzutragen / bei 30 min: 0,5 / bei 15 min:
0,25 usw. Fur Aufwande in Héhe von z.B. 6 Stunden und 48 min wére dies 6,8. Im Anhang finden Sie
ein Hilfstableau zur Umrechnung.

Wirden z.B. 6 Stunden und 30 min falschlicherweise als 6,30 eingetragen, bedeutet dies 6 Stunden
und 18 min und ggf. eine zu geringe Anerkennung von tatsachlichen Zeitaufwanden.

b) Bei der Angabe in dem Feld "tatsachlich gearbeitete Gesamtstunden im Unternehmen in diesem
Monat" sind bitte gemaR einer Information der ESF-VB vom 06.04.2017 unbedingt auch nur die
gearbeiteten Stunden einzutragen (also ohne Urlaub oder Ausfalle durch Krankheit u.a.).

Sollten hier ggf. anderslautende Aussagen getroffen worden sein, bitten wir Sie, diese Information
entsprechend weiterzuleiten.

5.) Erreichbarkeit der EFG

Wenn Sie Ihre Projektbetreuer oder andere Kolleginnen und Kollegen der EFG GmbH telefonisch
kontaktieren mochten, bitten wir Sie, nicht mehr die zentrale ECG-Telefon-Nummer zu nutzen, unter
der wir als technische Hilfe der ESF-Verwaltungsbehdrde in der Vergangenheit zu erreichen waren,
sondern die Telefonnummer der EFG GmbH.

Nachfolgend daher hier nochmals unsere Kontaktdaten:
Telefon: 030 31 86 50-65

Fax: 030 31 86 50-67

E-Mail: efg@efg-berlin.eu

E-Mail Personen: vorname.nachname@efqg-berlin.eu

Da wir lhre Anrufe und den Grund I|hres Anrufes erfassen, um daraus unsere eigenen
Serviceleistungen zu verbessern, bitten wir Sie, uns kurz den Grund lhres Anrufes mitzuteilen.

Vielen Dank fur |hr Verstandnis.

Wir wiinschen Ihnen weiterhin viel Erfolg bei der Projektdurchfihrung!

6.) Planung von Aktualisierungen 2z.Zt. laufender Aufrufe zur Einreichung von
Projektvorschlagen

Wir planen folgende, bereits veroéffentlichte Aufrufe zur Einreichung von Projektvorschldgen bis Ende
des Monats zu aktualisieren. Die Aktualisierungen betreffen hauptsachlich die Formatvorlage sowie
Verweise zum Forder- und Prifhandbuch, das die Férderfahigkeit fir den ESF im Land Berlin regelt.

e Instrument 11 — Projekte zur beruflichen Integration von Menschen mit Behinderungen

e Instrument 12 — Projekte zur Unterstlitzung des Burgerschaftlichen Engagements

e Instrument 3 — Projekte zur Qualifizierung von Beschaftigten und zur Starkung der
Innovationsfahigkeit von Unternehmen in Bereichen
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Hilfstableau zur Umrechnung von Arbeitszeiten ins Dezimalsystem
Minuten Stunden Minuten Stunden Minuten Stunden Minuten Stunden
1 0,02 16 0,27 31 0,52 46 0,77
2 0,03 17 0,28 32 0,53 47 0,78
3 0,05 18 0,30 i3 0,35 48 0,80
- 0,07 19 0,32 34 0,57 49 0,82
5 0,08 20 0,33 35 0,58 50 0,83
6 0,10 21 0,35 36 0,60 51 0,85
7 0,12 22 0,37 37 0,62 52 0,87
8 0,13 23 0,38 38 0,63 53 0,88
9 0,15 24 0,40 39 0,65 54 0,90
10 0,17 25 0,42 40 0,67 35 0,92
11 0,18 26 0,43 41 0,68 56 0,93
12 0,20 27 0,45 42 0,70 57 0,95
13 0,22 28 0,47 43 0,72 58 0,97
14 0,23 29 0,48 44 0,73 59 0,98
15 0,25 30 0,50 45 0,75 60 1,00
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