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Übersicht zum Qualifikationsprofil des eingesetzten Personals
(fachliche und praktische Erfahrung)
 Es wird erklärt, dass 

· das zur Projektumsetzung dargestellte Personal zur Verfügung steht;

· bei einem ggf. notwendigen Austausch der Projektbeteiligten eine Zustimmung des Auftraggeber eingeholt wird.

Die Angaben zum Namen müssen so gewählt sein, dass problemlos ein Abgleich zwischen Kalkulation der Personalkosten (K-Hilfe) und den zu hinterlegenden Personalunterlagen (Arbeitsvertag, Qualifizierungsnachweis, Lohnkonto, Stellenbeschreibung etc.) möglich ist (ggf. auch Verwendung einer Personalnummer).
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Ort, Datum, Stempel und Unterschrift:

Wird das Formblatt nicht an dieser Stelle unterschrieben, gelten die hierin geforderten Erklärungen als nicht abgegeben.
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